ATAKULE GAYRIMENKUL YATIRIM ORTAKLIGI A.S. 5
22/05/2024 TARIHINDE YAPILAN OLAGAN GENEL KURUL TOPLANTI TUTANAGI

Atakule Gayrimenkul Yatirim Ortakligi Anonim Sirketi’nin 2023 Mali Yili Olagan Genel Kurul Toplantis
22/05/2024 Carsamba giinii saat 14.00’te, Cankaya Mahallesi Cankaya Caddesi No: 1 B/68 Cankaya/ANKARA
adresinde bulunan sirket merkezinde T.C. Ankara Valiligi Ticaret [l Miidirligi’'niin 21/05/2024 tarih ve E-
94566553-431.03-00097005020 sayili yazilariyla gorevlendirilen Bakanlik Temsilcisi MUTULLAH KILIC
gozetiminde yapilmigtir.

Toplantiya ait davet, Kanun ve Ana Sozlesme’de 6ngorilldiigii gibi ve giindemi de ihtiva edecek sekilde, Tiirkiye
Ticaret Sicil Gazetesi’nin 29/04/2024 tarih ve 11071 sayili niishasinda ilan edilmek sureti ile siiresi iginde
yapilmistir. Toplantiya ait ilan, Sirketin www.atakulegyo.com.tr adresindeki internet sitesinde ve Merkezi Kayit
Kurulusu A.S.’nin E-Portal’inda ve Elektronik Genel Kurul Sistemi’nde 21 giin 6nceden ilan edilmek suretiyle
stiresi iginde yapilmistir. ;

Tiirk Ticaret Kanunu’nun 1527/5-6 maddeleri uyarinca Sirketin elektronik genel kurul hazirliklarmi yasal
diizenlemelere uygun olarak yerine getirdigi tespit edilmistir.

Hazir Bulunanlar Listesi’nin tetkikinde, Sirketin toplam 263.340.000 TL’lik ¢ikarilmis sermayesine tekabill eden
26.334.000.000 adet hissenin 12.000,00 TL itibari degerdeki bolimiine tekabiil eden 12.000.000 adet hissenin
asaleten, 215.656.184,896 TL itibari degerdeki boliimiine tekabiil eden 21.565.618.489,60 hisselik béliimiiniin
ise vekaleten toplantida temsil edildiginin ve biylece gerek kanun ve gerekse Ana Stzlesme’de &ngérillen asgari
toplant: nisabinin mevcut oldugunun anlagtlmast iizerine; toplant: agilarak giindemin gériigiilmesine gegilmistir.

1. Toplanti, Yonetim Kurulu Uyesi Miinire Bargin KAYAMAN tarafindan saat 14:05’te agild1 ve Toplanti
Bagkanlifi’nin teskiline gegildi. Verilen 6nerge iizerine Toplanti Bagkanligi’'na Miinire Bargm KAYAMAN’mn
ve tutanak yazmanhgina Mehmet GULERMAN’m segilmelerine katilanlarin oybirligi ile karar verildi.

2. Genel Kurul tutanaklarmm imzalanmasi igin Bagkanlik Divani’na yetki verilmesine ve Elektronik Genel
Kurul Sistemi’ni kullanmak lizere Merkezi Kayit Kurulusu Elektronik Genel Kurul Sistemi Uzmanlig
Sertifikasi bulunan Agelya KURUOGLU’na yetki verilmesine katilanlarin oybirligi ile karar verildi.

3. 2023 Y1l Yonetim Kurulu Faaliyet Raporu’nun 6nceden Merkezi Kayit Kurulusu internet sitesinde, Kamuyu
Aydmmlatma Platformu’nda ve sirketin internet adresinde ortaklarin incelemesine sunulmus olmasi nedeniyle,
okunmus olarak katilanlarin oybirligi ile kabul edildi ve dogrudan miizakerelere gegilmesi teklif ve katilanlarn
oybirligi ile kabul olundugundan, Faaliyet Raporu miizakere edildi. Pay Sahibi Mehmet Ercan ERKUL stz
alarak sirketin faaliyetleri hakkindaki soru ve goriislerini dile getirdi, sorular Genel Midiir Saldiray SOKMEN
ve Bafimsiz Denetgi Eren Bagimsiz Denetim A.$.’yi temsilen Emir TASAR tarafindan cevaplandi. Faaliyet
Raporu’nun onaylanmasina katilanlarin oybirligi ile karar verildi.

4. 2023 Mali Yilna iliskin Bagimsiz Denetim Raporu’nun énceden Merkezi Kayit Kurulusu internet sitesinde
Kamuyu Aydinlatma Platformu’nda ve girketin internet adresinde ortaklarin incelenmesine sunulmus olmas:
nedeniyle dogrudan miizakerelere gegilmesi teklif ve katilanlarin oybirligi ile kabul olundugundan, Bagimsiz
Denetim Raporu miizakere edildi. Pay Sahibi Mehmet Ercan ERKUL sz alarak girketin Bagimsiz Denetim
Raporu hakkindaki soru ve goriiglerini dile getirdi, sorular1 Genel Miidiir Saldiray SOKMEN ve Bagimsiz
Denet¢i Eren Bagimsiz Denetim A.S.'yi temsilen Emir TASAR tarafindan cevaplandi. Bagimsiz Denetim
Raporu’nun onaylanmasina katilanlarin oybirligi ile karar verildi.

5. 2023 Mali Y1l Bilango ve Gelir Tablosu’nun 6nceden Merkezi Kayit Kurulusu internet sitesinde, Kamuyu
Aydinlatma Platformu’nda ve sirketin internet adresinde ortaklarin incelemesine sunulmus olmasi nedeniyle
okunmusg kabul edilerek dogrudan miizakerelere gegilmesi teklif ve katilanlarin oybirligi ile kabul olundugundan,
Bilango ve Gelir Tablosu miizakere edildi, sbz alan olmadi ve Bilango ve Gelir Tablosu’nun onaylanmasina
katilanlarin oybirligi ile karar verildi.

6. 2023 Y1l faaliyetlerinden dolay1 Yonetim Kurulu Uyeleri’nin ibra edilmelerine katilanlarin oybirligi ile karar
verildi. (Yonetim Kurulu Uyeleri kendi ibralarinda oy kullanmadilar).

7. Yonetim Kurulu’nun 2023 Yili Kar Dagitim Onerisi hakkindaki 29/04/2024 tarih ve 950/1248 sayili karari
okundu, miizakere edildi, s6z alan olmadi. Yonetim Kurulu'nun Kar Dagitim Onerisi’nin kabuliine ve kar
dagitim tarihinin belirlenmesi hususunda Yonetim Kurulu’na yetki verilmesine katilanlarin oybirligi ile karar

verildi.
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8. Yonetim Kurulu Uyelerine verilecek ilcret hususundaki dnerge okundu, miizakere edildi, soz alan olmad.
Yonetim Kurulu Uyelerinin her birine aylik net #27.000,00# TL (Yirmi Yedi Bin Tiirk Lirasi) iicret édenmesine
ve bu iicretlerde bir sonraki Olagan Genel Kurul Toplantisi’na kadar artig yapilmamasina, 543.898 ret oyuna
karsilik 215.124.286,896 kabul oyu ile oygoklugu ile karar verildi.

9. Yazili 6nerge dogrultusunda, Sirketin Yénetim Kurulu Uyeliklerine; bir y1l siire ile gorev yapmak iizere Ismail
TARMAN, Murat TARMAN, Mustafa TARMAN, Funda TACIR, Mehmet ARPACI ve Ozgiir BAYKUT un,
Sirketin Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyeliklerine bir yil siire ile gorev yapmak tizere Miinire Bar¢in KAYAMAN,
Burak SOYLU ve Cigdem AKIS’in se¢ilmeleri 6nerildi, miizakereye agildi. Séz alan olmadigindan oylamaya
gegildi, Sirketin Yonetim Kurulu Uyeliklerine; bir yil siire ile gorev yapmak iizere ismail TARMAN, Murat
TARMAN, Mustafa TARMAN, Funda TACIR, Mehmet ARPACI ve Ozgiir BAYKUT un, Sirketin Bagimsiz
Yonetim Kurulu Uyeliklerine bir y1l siire ile gorev yapmak iizere Miinire Bargin KAYAMAN, Burak SOYLU ve
Cigdem AKIS’in segilmelerine katilanlarin oybirligi ile karar verildi.

10. Tiirk Ticaret Kanunu’nun 399. Maddesi uyarinca, Sirketimiz Yonetim Kurulu’nun, Sirketimizin 01/01/2024
— 31/12/2024 hesap donemine ait yillik mali tablolarmin Sermaye Piyasasi Mevzuati'na tabi bagimsiz
denetiminin yaptirilmas: hususunda Eren Bagimsiz Denetim Anonim Sirketi ile Genel Bagimsiz Denetim
Sozlesmesi imzalanmasina iliskin 25/04/2024 tarih ve 949/1245 sayili karar1 okundu, miizakere edildi, stz alan
olmadi. Kararin onaylanmasina katilanlarin oybirligi ile karar verildi.

11. Sirketimiz Esas Sozlesmesinin, “Y¢netim Kurulu” baghkli 12. maddesinin Yo6netim Kurulumuzun
14/03/2024 tarih ve 947/1241 sayili kararinin eki olan tadil taslagi ¢ergevesinde degistirilmesinin, bu hususta
T.C. Bagbakanlik Sermaye Piyasas: Kurulu’ndan alinan 22/03/2024 tarih ve 12233903-340.17-51684 sayil1, T.C.
Ticaret Bakanhg I¢ Ticaret Genel Miidiirliigii'nden alinan 02/04/2024 tarih ve 50035491-431.02-E-
00095604721 say1li izinlere istinaden agagidaki sekilde degistirilmesine katilanlarin oybirligi ile karar verildi.

ESKi METIN
Yonetim Kurulu
Madde 12:

Sirketin isleri ve yonetimi, Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasast Mevzuat hiikiimleri gercevesinde genel
kurul tarafindan iig yila kadar gorev yapmak iizere segilen ve ¢ogunlugu icrada gorevii olmayan 7 (vedi) iiyeden
olugturulacak bir Yonetim Kurulu tarafindan yiiritiiliir. Yonetim Kwrulu iyelerinin segiminde isbu esas
sozlesmenin 7. Maddesinin ilgili fikrasinda belirtilen esaslar dikkate alinir. Yonetim Kurulu, ilk toplantisinda
tiyeleri arasindan bir bagkan ve baskan olmadigr zaman vekalet etmek iizere bir bagkan vekili ve bir icra kurulu
baskani seger.

Bir tiizel kigi yonetim kuruluna diye secildigi takdirde, tiizel kigiyle birlikte, tizel kisi adina, tizel kigi tarafindan
belirlenen, sadece bir gergek kisi de tescil ve ilan olunur; ayrica, tescil ve ilamin yapilmis oldugu, sirketin

internet sitesinde hemen aciklanr. Tiizel kisi adina sadece, bu tescil edilmis kigi toplantilara katihp oy
kullanabilir.

Yénetim kurulu tiyelerinin ve tiizel kigi adina tescil edilecek gergek kiginin tam ehliyetli olmalari sarttir. Uyeligi
sona erdiren sebepler segilmeye de engeldir.

Yonetim kuruly, Tiirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasast Kanunu, Sirket esas sizlesmesi, genel kurul kararlar:
ve ilgili mevzuat hiikiimleri ile verilen gorevieri yerine getirir. Kanunla veya esas sozlesme ile Genel Kuruldan
karar alinmasina bagli tutulan hususlarin diginda kalan tiim konularda Yonetim Kurulu karar almaya yetkilidir.

Yénetim Kuruluna 2’den az olmamak iizere, Sermaye Piyasasi Kurulu'mun Kurumsal Yonetim Ilkelerinde
belirtilen Yonetim Kurulu iiyelerinin bagimsizligina iligkin esaslar gercevesinde yeterli sayida bagimsiz yonetim
kurulu tiyesi genel kurul tarafindan segilir.

Yénetim Kurulu’nda gérev alacak bagimsiz iiyelerin sayisi ve nitelikleri Sermaye Piyasasi Kurulu’nun kurumsal
yonetime iligkin diizenlemelerine gore tespit edilir.

Bir iiyeligin herhangi bir nedenle bogalmas: halinde Yonetim Kurulu, ilk genel kurul toplantisina kadar gorev
vapmak tizere Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasast Mevzuati’na uygun olarak yeni bir iiye seger ve ilk
genel kurulun onaymna sunar. Boylece segilen iiye eski tiyenin siiresini tamamlar. Tirk Ticaret Kanumi’nun 363.
madde hiikmii saklidir.

Yonetim Kurulu tarafindan, Sermaye Piyasast Kurulu'nun diizenlemeleri ve ilgili mevzuat uyarinca, Yonetim
Kurulu'nun gorev ve sorumluluklarinin saglikli bir bigimde yerine getirilmesi igin Yénetim Kurulu biinyesinde
gerekli komiteler olusturulyr. Komitelerin govev alanlari, calisma esaslari ve hangi ilyelerden olusacag
Yénetim Kurulu tarafindgn belirlenir ve kamuya agiklarr.
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b) fcra Kurulu

Yonetim Kurulu, Sirket is ve iglemlerinin kendisi tarafindan belirlenmis is programi ve biitgesi gergevesinde
viiriitiilmesini gerceklestirmek iizere yeterli sayida iiyeden olusan bir fcra Kurulu kurar.

Icra Kurulu'nun girev, yetki, gorev siireleri ve sorumluluklar: ile icrai is ve islemleri, Tirk Ticaret Kanunu,
Sermaye Piyasasi Kanunv, Sermaye Piyasast Kurulu kararlar: ve sair mevzuat hitkiimleri cergevesinde Yonetim
Kurulu karari ile ayrintih bir gekilde belirlenir.

Iera Kurulu ¢alismalarint yonlendirecek; Sirket is ve islemlerini deruhte edecek Icra Kurulu Baskani, Yonetim
Kurulu iiyeleri arlasmdan belirlenir, ancak Yonetim Kurulu Baskan: ile lcra Kurulu Bagkant ayni kisi olamaz.
Yénetim Kurulu, fcra Kurulu diyelerini belirlerken Icra Kurulu Bagkaninm onerilerini dikkate alir.

lcra Kurulu, Baskamin daveti iizerine Sirket islerinin gerektirdigi siklikta toplanir. Toplantilara Icra Kurulu
Bagkarimin uygun gordiigii Sirket yoneticileri ile iigiincii kigilerin de katilmast caizdir.

Icra Kurulu kararlar: 6zel karar defierine gegirilir ve her Yonetim Kurulu toplantisinda icra Kurulu Bagkani
tarafindan ¢aligmalar hakkinda bilgi verilir.

lera Kurulu iiyelerine verilecek iicretler, Icra Kurulu Bagkanmmin énerisi iizerine Yonetim Kurulu tarafindan
belirlenir.

YENIi METIN
Yinetim Kurulu
Madde 12:

Sirketin igleri ve yonetimi, Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Mevzuati hiikiimleri gergevesinde genel
kurul tarafindan ii¢ yila kadar gérev yapmak iizere segilen ve gogunlugu icrada gorevli olmayan 9 (Dokuz)
iiyeden olusturulacak bir Yonetim Kurulu tarafindan yiiriitiliiv. Yonetim Kurulu iiyelerinin segiminde igbu esas
sozlesmenin 7. Maddesinin ilgili fikrasinda belirtilen esaslar dikkate alimir. Yonetim Kurulu, ilk toplantisinda
iiyeleri arasindan bir bagkan ve bagkan olmadigi zaman vekalet etmek iizere bir bagkan vekili ve bir icra kurulu
bagskani seger.

Bir tiizel kigi yonetim kuruluna tiye secildigi takdirde, tiizel kigiyle birlikte, tiizel kigi adina, tiizel kisi tarafindan
belirlenen, sadece bir gergek kisi de tescil ve ilan olunur; ayrica, tescil ve ilamn yapilmis oldugu, sirketin

internet sitesinde hemen agiklaniv. Tiizel kisi adma sadece, bu tescil edilmis kisi toplantilara katilip oy
kullanabilir.

Yonetim kurulu iiyelerinin ve tiizel kisi adina tescil edilecek gergek kiginin tam ehliyetli olmalari sarttir. Uyeligi
sona erdiren sebepler segilmeye de engeldir.

Yénetim kurulu, Tiirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi Kanunu, Sirket esas sozlegmesi, genel kurul kararlari
ve ilgili mevzuat hiikiimleri ile verilen gorevieri yerine getirir. Kanunla veya esas sizlesme ile Genel Kuruldan
karar alinmasina bagh tutulan hususlarin diginda kalan tiim konularda Yonetim Kurulu karar almaya yetkilidir.

Yonetim Kuruluna 3 (Ug) ten az olmamak iizere, Sermaye Piyasast Kurulu'nun Kurumsal Yonetim Ilkelerinde
belirtilen Yonetim Kurulu iiyelerinin bagimsizligina iliskin esaslar ¢ergevesinde yeterli sayida bagimsiz yonetim
kurulu tiyesi genel kurul tarafindan segilir.

Yonetim Kurulu’nda girev alacak bagimsiz iiyelerin sayisi ve nitelikleri Sermaye Piyasasi Kurulu’'nun kurumsal
yonetime iligkin diizenlemelerine gire tespit edilir.

Bir iiyeligin herhangi bir nedenle bosalmas: halinde Yonetim Kurulu, ilk genel kurul toplantisina kadar girev
yapmak iizere Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasast Mevzuati’na uygun olarak yeni bir iiye seger ve ilk
genel kurulun onayina sunar. Boylece segilen iiye eski iiyenin siiresini tamamlar. Tirk Ticaret Kanunu'nun 363.
madde hiikmii saklidr.

Yonetim Kurulu tarafindan, Sermaye Piyasas: Kurulu'nun diizenlemeleri ve ilgili mevzuat uyarinca, Yonetim
Kurulu’'nun gorev ve sorumluluklarimin saghkls bir bicimde yerine getirilmesi igin Yonetim Kurulu biinyesinde
gerekli komiteler olugturupur. Komitelerin gérev alanlari, ¢alisma esaslari ve hangi iiyelerden olusacag
Yonetim Kurulu tarafindaif belirlenir ve kamuya agiklanir.




b) lera Kurulu

Yonetim Kurulu, Sirket is ve islemlerinin kendisi tarafindan belirlenmis is programi ve biitgesi ¢ergevesinde
yiiriitiilmesini gerceklestirmek iizere yeterli sayida iiyeden olusan bir lcra Kurulu kurar.

Iera Kurulu’nun govev, yetki, gorev siireleri ve sorumluluklar: ile icrai is ve iglemleri, Tiirk Ticaret Kanunu,
Sermaye Piyasasi Kanunu, Sermaye Piyasast Kurulu kararlart ve sair mevzuat hiikiimleri cer¢evesinde Yonetim
Kurulu karari ile ayrintili bir sekilde belirlenir.

Iera Kurulu ¢aligmalarini yénlendirecek; Sirket is ve islemlerini deruhte edecek Iera Kurulu Baskani, Yonetim
Kurulu iiyeleri ar:asmdan belirlenir, ancak Yénetim Kurulu Baskari ile lcra Kurulu Baskam aym kisi olamaz.
Yonetim Kurulu, Icra Kurulu iiyelerini belirlerken Icra Kurulu Baskaninin énerilerini dikkate alir.

Iera Kurulu; Baskanin daveti iizerine Sirket iglerinin gerektirdigi sikhikta toplanur. Toplantilara Icra Kurulu
Bagkaninin uygun gordiigii Sirket yéneticileri ile digiincii kigilerin de katilmasi caizdir,

lera Kurulu kararlar: 6zel karar defierine gegirilir ve her Yonetim Kurulu toplantisinda Icra Kurulu Baskam
tarafindan ¢alismalar hakkinda bilgi verilir.

lera Kurulu diyelerine verilecek idicretler, Icra Kurulu Baskaninin énerisi iizerine Yonetim Kurulu tarafindan
belirlenir.

12. Sirket tarafindan 2023 yilinda yapilan bagislar, Bagis ve Yardimlar Politikas1 geregince Genel Kurul’un
bilgisine sunuldu.

13. Sirketin Yonetim Kurulu Uyelerinin ve iist diizey yéneticilerinin ticretlendirme esaslarina iligkin
Ucretlendirme Politikasi, Genel Kurul’un bilgisine sunuldu.

14. Sermaye Piyasas1 Kurulu diizenlemeleri geregince Sirketin ve bagh ortakhigmm 2023 yilinda iigiineil kisiler
lehine teminat, rehin, ipotek veya kefalet vermedifi ve bu gergevede herhangi bir gelir veya menfaat elde
etmedigi Genel Kurul’un bilgisine sunuldu.

15. Sirket Yonetim Kurulu’nun 25/04/2024 tarih ve 949/1243 sayil karan ile teklif edilen, Sirket tarafindan
yapilacak bagislara iligkin iist smir Genel Kurul’un onaymna sunuldu. Sirketimiz tarafindan yapilacak bagislara
iligkin iist sinirin 10.000.000,00 TL olarak belirlenmesine, 543.898 ret oyuna karsilik 215.124.286,896 kabul oyu
ile oycoklugu ile karar verildi.

16. Sirket ortaklarindan MEHMET ERCAN ERKUL tarafindan girketin 2023 yili kar1 hususunda Genel Kurul’a
soru yoneltildi. Sorulari Genel Miidiir Saldiray SOKMEN ve Bagimsiz Denetgi Eren Bagimsiz Denetim AS’yi
temsilen Emir TASAR tarafindan cevaplandi. Toplantiya katilanlar tarafindan, 2023 Yilin Sirket igin hayirh ve
ugurlu olmas temennileri dile getirildi. Toplanti, saat 15:20 itibariyle Toplant: Baskani tarafindan kapatildi. Isbu
tutanak, toplanti yerinde dort niisha halinde diizenlenerek okundu ve imzalandi.

ANKARA, 22/05/2024

BAKANLIK TEMSILCISi _TOPLANTI BASKANI
MUTULLAH KILIC MUNIRE BARZIN KAYAMAN
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